
ตารางแสดงผลการประเมินตนเอง การปฏิบัติตามจรรยาบรรณวิชาชีพของอาจารยภาควิชาการศึกษา ปการศึกษา 2551 
 

N = 14 
รายการพฤติกรรมที่สําคัญ 

S.D. ระดับปฏิบัติ  Χ
1.  อาจารยพึงดาํรงตนใหเปนแบบอยางที่ดีแกศิษยและบุคคลทั่วไปทั้งดานสวนตัวและการงาน 
     1.1  รักและศรัทธาตอวิชาชีพอาจารย 4.93 0.27 มากที่สุด 
     1.2  พูดจาสุภาพและสรางสรรค โดยคํานึงถึงผลที่จะเกิดข้ึนกับศิษยและสังคม 4.79 0.43 มากที่สุด 
     1.3  กระทําตนเปนแบบอยางที่ดี ตามจารีตประเพณีอันดีงาม 4.64 0.63 มากที่สุด 
2.  อาจารยพึงสอนศิษยอยางเตม็ความสามารถดวยความบริสทุธิ์ใจ ชวยเหลือ  สงเสริม  ใหกําลังใจ และปฏิบัติตอศิษย 
     อยางมีเมตตาและเปนธรรม 
     2.1  เตรียมการสอนและความมุงมั่นในการสอน 4.86 0.36 มากที่สุด 
     2.2  ใหความเปนกันเอง ชวยเหลอืสงเสรมิใหกําลังใจศิษย 4.86 0.36 มากที่สุด 
     2.3  ใหความเมตตาและเปนธรรมกับศิษย 4.86 0.36 มากที่สุด 
3.  อาจารยพึงปฏิบัติหนาท่ีดวยความขยันหมั่นเพียร  มีความรบัผิดชอบและซื่อสัตยสุจริต 
     3.1  ปฏิบัติหนาท่ีดวยความขยันหมั่นเพียร 4.71 0.47 มากที่สุด 
     3.2  มีความรับผิดชอบตอหนาท่ี 4.93 0.27 มากที่สุด 
     3.3  ยึดมั่นในความซื่อสัตยสุจริต 4.93 0.27 มากที่สุด 
4.  อาจารยพึงปฏิบัติหนาท่ีโดยมีเสรีภาพทางวชิาการ  ไมถูกครอบงําดวยอิทธิพลหรือผลประโยชนใด 
     4.1  เสนอผลงานหรอืใหความเห็นทางวิชาการตามความเปนจริงท่ีคนพบ 4.86 0.36 มากที่สุด 
     4.2  ไมรับหรือแสวงหาอามสิสินจางหรอืผลประโยชนอันมิควรจากศิษย 4.93 0.27 มากที่สุด 
     4.3  ไมใชศิษยเปนเครื่องมือหาผลประโยชนใหกับตนเอง โดยไมชอบดวย 4.93 0.27 มากที่สุด 
             กฎหมายขนบธรรมเนียมประเพณี 
5.  อาจารยพึงหมั่นศึกษา คนควา และติดตามความกาวหนาทางวิชาการใหทันสมัยอยางตอเนื่อง 
     5.1  ใสใจศึกษาคนควา ริเริ่มสรางสรรคความรูใหมท่ีเกี่ยวกับวิชาชีพอยูเสมอ 4.79 0.43 มากที่สุด 
     5.2  ศึกษาหาความรูใหทันตอการเปลี่ยนแปลงทางดานเศรษฐกิจ สังคม  4.79 0.43 มากที่สุด 
            การเมืองและเทคโนโลยี 
     5.3  นําเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมมาใชเปนสื่อ ประกอบการเรียนการสอน 4.64 0.5 มากที่สุด 
6.  อาจารยพึงละเวนจากการนําผลงานของผูอืน่มาเปนของตนเอง 
     6.1  ผลงานท่ีทํารวมกันหลายคน ตองแยกระบุสัดสวนของแตละคน 4.71 0.47 มากที่สุด 
            ท่ีปฏิบัติรวมกัน 
    6.2  เมื่อนําผลงานของคนอืน่มาใชประกอบการจัดทําผลงานของตน  4.86 0.53 มากที่สุด 
           ตองใหเกียรติเจาของผลงานโดยการอางอิง 
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N = 14 
รายการพฤติกรรมที่สําคัญ 

S.D. ระดับปฏิบัติ  Χ
7.  อาจารยพึงปฏิบัติตอเพื่อนรวมงานเยี่ยงกลัยาณมิตร  ชวยเหลือ สงเสริมและเกื้อกูลซึ่งกนัและกันอยางสรางสรรค 
     7.1  ใหความรวมมอื แนะนํา ปรึกษา แกผูอื่นตามโอกาสอันควร 4.79 0.43 มากที่สุด 
     7.2  ใหความชวยเหลอืเกื้อกูลและเปนกัลยาณมิตรทางวิชาการตอกันและกัน 4.86 0.36 มากที่สุด 
     7.3  รวมมือกันเพื่อพัฒนาหนวยงานของตนเอง 4.79 0.43 มากที่สุด 
8.  อาจารยพึงสรางและสงเสรมิความสามัคคีในหมูคณะ 
     8.1  เห็นความสําคัญและใหเกียรติเพื่อนรวมงาน 4.79 0.43 มากที่สุด 
     8.2  ยกยองช่ืนชมเพื่อนรวมงานที่ไดรับความกาวหนาและประสบความสําเร็จ 4.86 0.36 มากที่สุด 
     8.3  มีมนุษยสัมพันธท่ีดีตอกัน 4.86 0.36 มากที่สุด 
9.  อาจารยพึงปฏิบัติตนดวยความรับผิดชอบตอผูอื่น  สังคมและประเทศชาติ 
     9.1  ใหความรวมมอื แนะนํา ปรึกษา แกผูอื่น ตามโอกาสอันควร 4.79 0.43 มากที่สุด 
     9.2  รักษาผลประโยชนสวนรวม 4.79 0.43 มากที่สุด 
     9.3  ยึดมั่นในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย 4.86 0.36 มากที่สุด 
            เปนประมุข 
10. อาจารยพงึแสดงออกดวยความศรัทธาในวิชาชีพครูและเปนสมาชิกที่ดีขององคกร 
     10.1  มีการแสดงออกดวยความชื่นชมและเชื่อมั่นวาตนเปนครูอยางภาคภูมิใจ 4.86 0.36 มากที่สุด 
     10.2  ตระหนักวาอาชีพครูเปนอาชีพท่ีมีเกียรติ มีความสําคัญและจําเปน 4.79 0.43 มากที่สุด 
              ตอสังคม 
     10.3  รวมกิจกรรมที่เกี่ยวของกับวิชาชีพครู 4.57 0.51 มากที่สุด 
     10.4  ปฏิบัติตามเงื่อนไขและขอกําหนดขององคกร 4.86 0.36 มากที่สุด 
     10.5  ช่ืนชมในเกียรติและรางวัลท่ีไดรับและรักษาไวอยางเสมอตนเสมอปลาย 4.79 0.43 มากที่สุด 
     10.6  ปลูกฝงความรักและความศรัทธาในวิชาชีพตาง ๆ ใหกับนิสิต 4.86 0.36 มากที่สุด 
              อยางตอเนื่อง 

รวมเฉลีย่ 4.81 0.27 มากที่สุด 
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 การประเมินการปฏิบัติตามจรรยาบรรณวิชาชีพของคณาจารยภาควิชาการศึกษา โดยนสิิต ไดเก็บรวบรวม
ขอมูลระหวางวันที่ 4 – 8 พฤษภาคม 2552 โดยมีนิสิตตอบแบบสอบถามรวมทั้งหมด จํานวน 222 คน 
แบงเปน นิสิตระดับปริญญาตรี ช้ันปที่ 1 จาํนวน 77 คน นิสิตระดับปรญิญาตรี ช้ันปที่ 2 จํานวน 49 คน นิสิตระดับ
ประกาศนยีบตัรบัณฑิตวิชาชีพครู จํานวน 50 คน และนสิิตระดับปริญญาโท (ครู-อาจารยประจําการ)  
ช้ันปที่ 2 จํานวน 21 คน และชั้นปที่ 4 จํานวน 25 คน รายละเอียดการประเมินดังตารางตอไปนี ้

 
ตารางแสดงผลการประเมินการปฏิบตัิตามจรรยาบรรณวิชาชีพของอาจารยภาควชิาการศึกษา  โดยนิสติ

 

N = 222 
รายการพฤติกรรมที่สําคัญ 

S.D. ระดับปฏิบัติ  Χ
1.  อาจารยพึงดาํรงตนใหเปนแบบอยางที่ดีแกศิษยและบุคคลทั่วไปทั้งดานสวนตัวและการงาน 
     1.1  รักและศรัทธาตอวิชาชีพอาจารย 4.54 0.53 มากที่สุด 
     1.2  พูดจาสุภาพและสรางสรรค โดยคํานึงถึงผลที่จะเกิดข้ึนกับศิษยและสังคม 4.42 0.57 มาก 
     1.3  กระทําตนเปนแบบอยางที่ดี ตามจารีตประเพณีอันดีงาม 4.46 0.59 มาก 
2.  อาจารยพึงสอนศิษยอยางเตม็ความสามารถดวยความบริสทุธิ์ใจ ชวยเหลือ  สงเสริม  ใหกําลังใจ และปฏิบัติตอศิษย 
     อยางมีเมตตาและเปนธรรม 
     2.1  เตรียมการสอนและความมุงมั่นในการสอน 4.53 0.64 มากที่สุด 
     2.2  ใหความเปนกันเอง ชวยเหลอืสงเสรมิใหกําลังใจศิษย 4.42 0.66 มาก 
     2.3  ใหความเมตตาและเปนธรรมกับศิษย 4.42 0.62 มาก 
3.  อาจารยพึงปฏิบัติหนาท่ีดวยความขยันหมั่นเพียร  มีความรบัผิดชอบและซื่อสัตยสุจริต 
     3.1  ปฏิบัติหนาท่ีดวยความขยันหมั่นเพียร 4.45 0.58 มาก 
     3.2  มีความรับผิดชอบตอหนาท่ี 4.47 0.59 มาก 
     3.3  ยึดมั่นในความซื่อสัตยสุจริต 4.43 0.60 มาก 
4.  อาจารยพึงปฏิบัติหนาท่ีโดยมีเสรีภาพทางวชิาการ  ไมถูกครอบงําดวยอิทธิพลหรือผลประโยชนใด 
     4.1  เสนอผลงานหรอืใหความเห็นทางวิชาการตามความเปนจริงท่ีคนพบ 4.32 0.69 มาก 
     4.2  ไมรับหรือแสวงหาอามสิสินจางหรอืผลประโยชนอันมิควรจากศิษย 4.56 0.57 มากที่สุด 
     4.3  ไมใชศิษยเปนเครื่องมือหาผลประโยชนใหกับตนเอง โดยไมชอบดวย 4.57 0.58 มากที่สุด 
             กฎหมายขนบธรรมเนียมประเพณี 
5.  อาจารยพึงหมั่นศึกษา คนควา และติดตามความกาวหนาทางวิชาการใหทันสมัยอยางตอเนื่อง 
     5.1  ใสใจศึกษาคนควา ริเริ่มสรางสรรคความรูใหมท่ีเกี่ยวกับวิชาชีพอยูเสมอ 4.45 0.63 มากที่สุด 
     5.2  ศึกษาหาความรูใหทันตอการเปลี่ยนแปลงทางดานเศรษฐกิจ สังคม  4.40 0.68 มาก 
            การเมืองและเทคโนโลยี 
     5.3  นําเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมมาใชเปนสื่อ ประกอบการเรียนการสอน 4.20 0.68 มาก 
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N = 222 
รายการพฤติกรรมที่สําคัญ 

S.D. ระดับปฏิบัติ  Χ
6.  อาจารยพึงละเวนจากการนําผลงานของผูอืน่มาเปนของตนเอง 
     6.1  ผลงานท่ีทํารวมกันหลายคน ตองแยกระบุสัดสวนของแตละคน 4.06 0.63 มาก 
            ท่ีปฏิบัติรวมกัน 
    6.2  เมื่อนําผลงานของคนอืน่มาใชประกอบการจัดทําผลงานของตน  4.35 0.63 มาก 
           ตองใหเกียรติเจาของผลงานโดยการอางอิง 
7.  อาจารยพึงปฏิบัติตอเพื่อนรวมงานเยี่ยงกลัยาณมิตร  ชวยเหลือ สงเสริมและเกื้อกูลซึ่งกนัและกันอยางสรางสรรค 
     7.1  ใหความรวมมอื แนะนํา ปรึกษา แกผูอื่นตามโอกาสอันควร 4.30 0.60 มาก 
     7.2  ใหความชวยเหลอืเกื้อกูลและเปนกัลยาณมิตรทางวิชาการตอกันและกัน 4.33 0.60 มาก 
     7.3  รวมมือกันเพื่อพัฒนาหนวยงานของตนเอง 4.30 0.60 มาก 
8.  อาจารยพึงสรางและสงเสรมิความสามัคคีในหมูคณะ 
     8.1  เห็นความสําคัญและใหเกียรติเพื่อนรวมงาน 4.38 0.56 มาก 
     8.2  ยกยองช่ืนชมเพื่อนรวมงานที่ไดรับความกาวหนาและประสบความสําเร็จ 4.37 0.56 มาก 
     8.3  มีมนุษยสัมพันธท่ีดีตอกัน 4.46 0.58 มาก 
9.  อาจารยพึงปฏิบัติตนดวยความรับผิดชอบตอผูอื่น  สังคมและประเทศชาติ 
     9.1  ใหความรวมมอื แนะนํา ปรึกษา แกผูอื่น ตามโอกาสอันควร 4.29 0.60 มาก 
     9.2  รักษาผลประโยชนสวนรวม 4.31 0.58 มาก 
     9.3  ยึดมั่นในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย 4.57 0.54 มากที่สุด 
            เปนประมุข 
10. อาจารยพงึแสดงออกดวยความศรัทธาในวิชาชีพครูและเปนสมาชิกที่ดีขององคกร 
     10.1  มีการแสดงออกดวยความชื่นชมและเชื่อมั่นวาตนเปนครูอยางภาคภูมิใจ 4.54 0.56 มากที่สุด 
     10.2  ตระหนักวาอาชีพครูเปนอาชีพท่ีมีเกียรติ มีความสําคัญและจําเปน 4.61 0.53 มากที่สุด 
              ตอสังคม 
     10.3  รวมกิจกรรมที่เกี่ยวของกับวิชาชีพครู 4.34 0.58 มาก 
     10.4  ปฏิบัติตามเงื่อนไขและขอกําหนดขององคกร 4.33 0.59 มาก 
     10.5  ช่ืนชมในเกียรติและรางวัลท่ีไดรับและรักษาไวอยางเสมอตนเสมอปลาย 4.41 0.58 มาก 
     10.6  ปลูกฝงความรักและความศรัทธาในวิชาชีพตาง ๆ ใหกับนิสิต 4.60 0.57 มากที่สุด 
              อยางตอเนื่อง 

รวมเฉลีย่ 4.41 0.38 มาก 
 
 
 


